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PRESIDE
: Sr. Eduardo Soto Romero, Alcalde de Rancagua
SECRETARIO
: Sr. Carlos Morales Lara, Secretario Municipal                               
TABLA DE LA SESION
ORDINARIA Nº 85  21.10.2014
Temas a tratar:
1. Acuerdo para aprobación Acta N°s 8, 26, 82 y Acuerdos Acta N° 84

2. Acuerdo para aprobación Modificación Presupuestaria.  Ordinario N° 370, de 16 de octubre de 2014, de la SECPLAC.  Expone Sra. Alejandra Moris Hernández, Directora de SECPLAC.

3. Entrega de Informe de Adquisiciones, Contrataciones de Obras, Servicios y Personal.  Ordinario N° 5075/53, de 10 de octubre de 2014.  Expone Sr. Alcalde.

4. Informe Comisión de Cultura.  Expone Sra. Silvia Santelices Rojas

· Principales elementos diagnósticos de la situación de la Cultura en Rancagua y Lineamientos del Plan Municipal de Cultura, para su validación y comentarios.

5. Informe Comisión de Régimen Interno.  Expone Sra. Pamela Jadell Echague.

· Ley de Transparencia Municipal de acuerdo a Personal Municipal 

· Beneficios y Efemérides Funcionarios Municipales.

6. Informe Comisión de Alcoholes.  Expone Sr. Danilo Jorquera Vidal.

· Solicitud de cambio de Local de Patente de Alcoholes, Rol N° 4- 916, giro Minimercado de Bebidas Alcohólicas.

7. Informe Comisión Social.  Expone Sr. Pedro Hernández Peñaloza.

· Solicitud de la Superintendencia del Cuerpo de Bomberos de Rancagua, sobre entrega de la Medalla Santa Cruz de Triana, a personal de Bomberos que cumplen 25 años de Servicio y Personal que cumple 50 años de Servicio.

Punto a Complementar:

7.- Informe Comisión Social.  Expone Concejal Sr. Pedro Hernández   Peñaloza

· Solicitudes de Subvenciones Mayores 2014.

8. Varios

9. Acuerdo para aprobación Subvención para la Corporación de la Cultura y las Artes de la Ilustre Municipalidad de Rancagua, por un monto de $ 80.000.000.-, para fines propios del giro de la Corporación.  Expone Sr. Alcalde.
CONCEJO MUNICIPAL
21.10.2014
Temas a tratados:
1. Acuerdo para aprobación Acta N°s 8, 26, 82 y Acuerdos Acta N° 84.
ACUERDO: Por la unanimidad de los señores asistentes, se aprueban las actas Nos. 8, 26, 82.

ACUERDO: Por la unanimidad de los señores Concejales asistentes, se aprueban los acuerdos correspondientes al acta N° 84.

2. Acuerdo para aprobación Modificación Presupuestaria.  Ordinario N°370, de 16 de octubre de 2014, de la SECPLAC.  Expone Sra. Alejandra Moris Hernández, Directora de SECPLAC.


SRA. GRACIELA CUEVAS: Da lectura a Ord. N° 370, del 16 de octubre de 2014 de la SECPLAC, mediante el cual se solicita una serie de modificaciones presupuestarias.
ACUERDO: Por la unanimidad de los señores Concejales asistentes, se aprueban las modificaciones presupuestarias solicitadas.

3. Entrega de Informe de Adquisiciones, Contrataciones de Obras, Servicios y Personal.  Ordinario N° 5075/53, de 10 de octubre de 2014.  Expone Sr. Alcalde.


SR. DANIEL GAETE: Ya se les entregó a cada uno de los señores Concejales el Informe de Adquisiciones, Contrataciones de Obras, Servicios y Personal.
ACUERDO: Con la información entregada los señores Concejales asistentes toman conocimiento del tema.
4. Informe Comisión de Cultura.  Expone Sra. Silvia Santelices Rojas

· Principales elementos diagnósticos de la situación de la Cultura en Rancagua y Lineamientos del Plan Municipal de Cultura, para su validación y comentarios.

SRA. SILVIA SANTELICES: En los primeros días de noviembre, se va a hacer exposición, para analizar las propuestas; se está haciendo un diagnóstico. Hay propuestas que no son acogidas, la gente no sabe como presentar proyectos y propuestas, la idea es darle identidad a la cultura, pasó este documento que incluye iniciativas recogidas para un Plan Municipal de la Cultura de Rancagua, para estudiarlo.

Los resultados de la cultura es a futuro, la idea es que todos tengan propuestas.


SR. MANUEL VILLAGRA: ¿Hay funcionarios trabajando en esto?


SRA. SILVIA SANTELICES: Si.


SR. JORGE VÁSQUEZ: Quizás podríamos incorporarnos los Concejales a este trabajo.


SR. ALCALDE: Este es un trabajo para formar el diagnóstico y formar un Plan de Trabajo, esto lo está liderando el Concejo de la Cultura, que está trabajando con gente de la ciudad ligada a la Cultura. Este es el compromiso del Municipio con el Consejo de la Cultura, el financiamiento es de ellos, quienes hacen el acompañamiento técnico.


SR. DANIEL GAETE: Importante los planes anuales de trabajo de las organizaciones.


SR. ALCALDE: Este es el Plan Cultural del Municipio, la primera parte es recabar opinión de los actores culturales de la Ciudad, y el Concejo Municipal lo va a aprobar.


SR. JUAN NÚÑEZ: Tratemos de evitar las abreviaturas o Siglas en el futuro.

SR. ALCALDE: Estoy de acuerdo, tenemos que hacer la cosa más fácil.

ACUERDO: Con la información entregada, los señores Concejales asistentes toman conocimiento de los principales elementos de diagnósticos de la situación de la Cultura en Rancagua y Lineamientos del Plan Municipal de Cultura, para su validación y comentarios.
5. Informe Comisión de Régimen Interno.  Expone Sra. Pamela Jadell Echague.

· Ley de Transparencia Municipal de acuerdo a Personal Municipal 

· Beneficios y Efemérides Funcionarios Municipales.


SRA. PAMELA JADELL: Ayer nos reunimos con funcionarios municipales, sabemos que no tenemos atribuciones, nos entregaron documento; llevan más de 30 años trabajando, se les va a hacer un cóctel y la actividad dura 5 días.

SR. ALCALDE: Se les va a hacer una cena. Antes que llegáramos, los que estaban de proyectos y Honorarios, tenían que pagar por su cena y don Daniel Gaete, se ha reunido con ellos. Inicialmente, la idea era un coctel y función en el Teatro Regional.


A la cena no concurre ni el 50% de los funcionarios. Ellos nos plantean fiesta, así se va a hacer. La idea es otorgar 2 días. Hace algunos días dimos media tarde en salud por reclamo de la gente y también se les hizo cena; en una oportunidad, le dieron un mes de actividades y otros una semana, lo estamos revisando.

Lo legal es sólo un día para conmemorar el día del funcionario municipal. La Municipalidad tiene muchas exigencias.


SR. DANIEL GAETE: Estamos viendo aumento de turnos y con horario extendido.


SR. ALCALDE: Sabemos que para algunos es impopular, vamos a revisar el documento, no es cóctel, es cena.


SR. DANIEL GAETE: Ellos pedían Baile y va a ver.


SR. JUAN NÚÑEZ: Participé en la reunión y plantearon 3 temas; el día del funcionario, no se les entrega información por transparencia, Existe dificultad objetiva, pedí documentos para resolverlo.


SR. DANIEL GAETE: Lo de Transparencia está regulado por Ley, ellos optan por sistema de transparencia y si está en la página, tienen que buscarlo; no se le ha negado ningún tipo de información.


La última reunión estuvimos dos horas y media, no es posible recibirlo cuando ellos deseen en las mañanas; no se ha negado a nadie la información. Tenemos plazos  establecidos, es curioso que se haga pro esta vía. Me parece bien que se consulte y se responde formalmente.

SR. DANILO JORQUERA: Creo que hay contradicciones profunda con lo que se planteó ayer, entendí que no había diálogo, algo está pasando o faltando a la verdad, no es bueno disminuir a la organización, ellos representan casi el 100% de los de planta y por muchos años han ganado beneficios, como la semana, todas las organizaciones tienen problemas de participación y es importante fortalecer a las organizaciones. Todos los Concejales estaban con lo planteado por ellos; ellos entregaron los argumentos, importante es mantener los beneficios que han tenido por años.


SRA. SILVIA SANTELICES: Solicito que se acoja en reunión y escuchar sus planteamientos ya que sienten que se está pasando sobre ellos.


SR. ALCALDE: Da la impresión que estamos en la Ley de la Selva y no es así, cuidado con las palabras, todos los  trabajadores son valorizados en su condición de personas. Me sorprende que exista trato que no es humano.


SR. DANIEL GAETE: Ayer estuve con el Presidente por más de media hora y me extraña que no haya participación.

ACUERDO: Con la información entregada, los señores Concejales asistentes toman conocimiento del tema.
6.  Informe Comisión de Alcoholes.  Expone Sr. Danilo Jorquera Vidal.

· Solicitud de cambio de Local de Patente de Alcoholes, Rol N° 4- 916, giro Minimercado de Bebidas Alcohólicas.

SR. HUGO MAULÉN: Da lectura a “Informe de Comisión Seguridad Ciudadana, Calidad de Vida y Alcoholes”, documento que pasa a formar parte integrante de la presente acta, mediante el cual se solicita el cambio de una Patente de Alcoholes, cuyo texto íntegro se inserta a continuación:

INFORME DE COMISION SEGURIDAD CIUDADANA, CALIDAD DE VIDA Y ALCOHOLES.
Con fecha 21 de octubre de 2014, se reúne la Comisión con el fin de analizar las siguientes solicitudes:

SOLICITUD DE CAMBIO DE LOCAL DE PATENTES DE ALCOHOLES:
1. De la Sociedad Distribuidora y Comercializadora Torrijo Limitada, Rut N° 76.382.169-2, quien solicita cambio de local de la Patente Rol 4-916, giro Minimercado de Bebidas Alcohólicas, del local ubicado en Avenida Illanes N° 384, locales 2 y 3, a nuevo local ubicado en calle Capitán Ignacio Carrera Pinto N° 1178.
El local y el contribuyente reúnen los siguientes informes y autorizaciones:
· Informe de Zonificación, de fecha 03.06.2014, que indica que el local se encuentra en Zona C-3, uso de suelo compatible con la actividad, cumple con distanciamiento. 

Establecido en el Articulo 8° de la Ley N° 19.925.

· Informe de Inspección de Obras Municipales, de fecha 11.09.204, que indica que el Local Cuenta con Permiso Edificación N° 430/2014 y Certificado de Recepción Definitiva N° 307/2014.
· Informe de Carabineros, Ord 1.553 del 16.09.2014, de la Primera Comisaria de Rancagua, que indica que el Local reúne los requisitos para el otorgamiento de la patente.
· Resolución Sanitaria N° 1406089611/352, de fecha 16.06.2014, que autoriza el funcionamiento del Local como Minimercado.
· Informe Junta de Vecinos N° 28 del 03.10.02014, de la Junta de Vecinos N° 3 “Patricio Mekis”, señala Autorizado.

ACUERDO DE COMISION: sugerir al señor Alcalde que autorice el cambio de Local de la patente y que el Honorable Concejo preste su acuerdo para ello.

ACUERDO: Por  la unanimidad de los señores Concejales asistentes, se aprueba el cambio de local de la Patente Rol 4-916, giro Minimercado de Bebidas Alcohólicas, del local ubicado en Avenida Illanes N° 384, locales 2 y 3, a nuevo local ubicado en calle Capitán Ignacio Carrera Pinto N° 1178, solicitado por la Sociedad Distribuidora y Comercializadora Torrijo Limitada, Rut N° 76.382.169-2.

7. Informe Comisión Social.  Expone Concejal Sr. Pedro Hernández   Peñaloza

· Solicitudes de Subvenciones Mayores 2014.



SR. PEDRO HERNÁNDEZ: Se refiere a la petición de Cuerpo de Bomberos de Rancagua, sobre la entrega de la Medalla Santa Cruz de Triana, a personal de Bomberos, que cumple 25 años de Servicio y Personal que cumple 50 años de Servicio. Dicha petición se aprobó en la Comisión.



SR. ALCALDE: Lo mínimo es otorgarle una condecoración a estos sacrificados voluntarios, son personas que llevan más de 25  y más años en esto, saliendo a deshoras y corriendo riesgos. Pediría revisar y verlo con Relaciones Públicas y la Secretaría Municipal, y el martes en Concejo Extraordinario podemos sancionarlo.


SR. PEDRO HERNÁNDEZ P.: Esta petición nos llegó de Relaciones Públicas y compraron ellos las medallas.



SR. ALCALDE: Estas tendríamos que comprarlas nosotros, el comprarlas ellos, estaríamos entregando nada.

ACUERDO: Con la información entregada, los señores Concejales asistentes se dan por informados del tema y a la vez acuerda reunirse en Comisión Social, el día lunes 27 de octubre, a las 15;30 horas, con el objeto de analizar la petición de otorgamiento de la Medalla Santa Cruz de Triana, formulada por el Cuerpo de Bomberos de Rancagua. 



SR. PEDRO HERNÁNDEZ P.: A la vez, existe una solicitud de Subvención Mayores 2014, por monto de $21.555.900.-, correspondiente a 5 organizaciones.


SR. ALCALDE: Existe además, una petición del Club de Judo Deportivo, Social y Cultural Kodacam Shiro Saigo y tenemos compromiso dicha organización, por lo tanto, solicito se agregue a la petición planteado por el Concejal Hernández.


SR. MANUEL VILLAGRA: La  agrupación de Lupus, solicitaron subvención y no está.



SR. ALCALDE: Hemos establecido y asumido una seria de peticiones que hace la comunidad.



SR. DANILO JORQUERA: Están pidiendo $ 500.000.- , para la agrupación de Teatro, se trata de la Agrupación Pandora. 


SR. ALCALDE: Vamos a revisarlo, la Agrupación Pandora la conocemos, vamos a ver alternativas.



SR. DANILO JORQUERA: Para la Maratón Literaria de Liceo Oscar Castro, se requieren $ 300.000.-



SR. ALCALDE: La Ley SEP permite financiar estas actividades, el liceo tiene recursos para financiar actividades Extra programáticas. La idea es no abrir esta ventana, mándeme el monto y por último la financia la Corporación Municipal.



Las organizaciones una semana antes que llegan a pedir cosas, esto nos complica, en este caso, un Festival Nacional se programa con tiempo.



SRA. SILVIA SANTELICES: Le entregó Sr. Alcalde la petición de la Agrupación Pandora.



SR. JUAN NÚÑEZ: Me consta que los Directores tienen fondos, los Directores gastan recursos en lo que ellos desean gastar. Ellos le trasladan los problemas al Municipio.



SR. ALCALDE: Los Consejos Escolares son los que distribuyen los recursos, importante es que vayan a las Unidades Educativas.
ACUERDO: Por la unanimidad de los señores Concejales asistentes, se aprueba el otorgamiento de subvenciones municipales a 6 Organizaciones Sociales, por $ 23.495.900.

8. Varios.

8.1 Aprobación de Convenio de Cooperación, Colaboración y Ayuda Mutua, entre la Ilustre Municipalidad de San Antonio y la Ilustre Municipalidad de Rancagua


SR. DANIEL GAETE: Se somete a consideración del Concejo, Convenio, entre la Ilustre Municipalidad y Municipalidad de San Antonio; esto se inserta en visita de la Sra. Pamela Jadell Echague a la Zona.


SRA. PAMELA JADELL: Con motivo de los viajes de vecinos a la playa, la Municipalidad de San Antonio dio solución para que los vecinos pernoctaran en un Colegio, esto ocurrió  el año pasado, la idea fue de hacer un Convenio para hacer cosas.



SR. ALCALDE: La idea es resolver inquietudes de los vecinos, para hacer intercambios, es pequeña gestión para hacer cosas en beneficios de los vecinos.

ACUERDO: Por la unanimidad de los señores Concejales asistentes, se aprueba Convenio de Cooperación, Colaboración y Ayuda Mutua, entre la Ilustre Municipalidad de San Antonio y la Ilustre Municipalidad de Rancagua.

8.2. Otorgamiento de Subvención Municipal, a la Corporación de la Cultura y las Artes de la Ilustre municipalidad de Rancagua.


SR. ALCALDE: La idea es otorgar una subvención municipal de $ 80.000.000.- para la Corporación de la Cultura y las Artes de la Ilustre municipalidad de Rancagua, esto está Aprobado en la modificación presupuestaria.
ACUERDO: Por la unanimidad de los señores Concejales asistentes, se aprueba otorgar una Subvención Municipal, a la Corporación de la Cultura y las Artes de la Ilustre municipalidad de Rancagua, por un monto de $ 80.000.000.-

8.3. Garrapatas en Villa Galilea.


SR. MANUEL VILLAGRA: Recordar sobre el problema de las garrapatas de Villa Galilea.



SR. DANIEL GAETE: Esta en el Programa de fumigación.


SR. ALCALDE: Es trabajo específico.

8.4. Feria costumbrista en Paseo Estado.


SR. MANUEL VILLAGRA: En el Paseo Estado funcionó el fin de semana una feria costumbrista; creo que es positivo esto este tipo de actividades. Al respecto, ¿la idea es continuar?.


SR. ALCALDE: Fue muy bueno, hubo mucha gente, a pesar de la lluvia.

8.5. Felicitaciones para el Director del Liceo de niñas por Museo


SR. MANUEL VILLAGRA: Felicitar al Director del Liceo de Niñas, por Museo, es muy bonito.

8.6. Limpieza Canal San Pedro


SR. DANILO JORQUERA: Insistir respecto al tema del canal San Pedro, que pasa por debajo de la Avenida Millán, los canalistas no han limpiado y dejan basura bajo la parada de Millán.

8.7. Gravilla para camino acceso a campamento Rivera del Río.



SR. DANILO JORQUERA: En la Rivera del Río, solicito tirar gravilla en el camino de acceso al Campamento de la Rivera, se trata de una calle que cruza el campamento, son aproximadamente 500 metros lineales.

Siendo las 10.45 horas, se da término a la presente sesión de trabajo.









