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Temas a Tratar:

1. Para conocimiento del Honorable Concejo Municipal, Acuerdos Sesion Ordinaria N° 95, de fecha 1 de febrero
de 2019.

2. Acuerdo para celebracion contrato de adjudicacion entre la llustre Municipalidad de Rancagua y SOCIEDAD
DE SERVICIOS SINPLAG LIMITADA, R.U.T 76.351.950-3, de la propuesta publica denominada
“RECUPERACION ESPACIO PUBLICO BALTAZAR CASTRO”, adjudicado en proceso licitatorio desarrollado en
el Portal Mercado Publico ID 2402-5-LE19, por un monto de $ 47.155.372, IVA incluido.

Minuta de Administracion Municipal N° 345, de fecha 31 de enero de 20190, referida a Pase Interno N° 61, de
fecha 30 de enero del 2019, de SECPLAC, Expone: SECPLAC.

3. Acuerdo para celebracion y suscripcion de Convenio para la Transferencia Financiera, entre la Subsecretaria
de Prevencion del Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Publica y la llustre Municipalidad de Rancagua,
para la ejecucion del Programa Lazos, afio 2019, por un aporte de $ 136.401.133.

Minuta de Administracion Municipal N° 252, de fecha 24 de enero de 2019, referida a Pase Interno N° 59, de

fecha 18 de enero de 2019, del Director de Asesoria Juridica. Expone: Direccién de Asesoria Juridica.

4. Acuerdo para celebracion y suscripcion de Convenio para la Transferencia de Recursos, entre el Instituto de
Desarrollo Agropecuario INDAP y la llustre Municipalidad de Rancagua, por un aporte de $ 41.389.932.
Minuta de Administraciéon Municipal N° 253, de fecha 24 de enero de 2019, referida a Pase Interno N° 57, de

fecha 17 de enero de 2019, del Director de Asesoria Juridica. Expone: Direccién de Asesoria Juridica.

5. Acuerdo para celebracion y suscripcion de Convenio de Colaboraciéon y Transferencia de recursos, entre la
Direccion Regional de O’Higgins de JUNAEB vy la llustre Municipalidad de Rancagua, con el objeto de que
efectie el pago a las familias tutoras adscritas, vigentes con estudiantes beneficiarios del programa a su cargo,
de conformidad a la asignacion regional del beneficio, siendo el pago mensual de hasta 10 cuotas de $ 68.970
respecto a los beneficiarios que cursan educacion basica y media y respecto a los estudiantes que cursan
educacioén superior, el monto mensual equivaldra a la suma de $101.500. La cobertura maxima referencial de
hasta 7 estudiantes de educacion basica o media, pertenecientes al sistema escolar y hasta 93 estudiantes de
educacion superior.

Minuta de Administracion Municipal N° 270, de fecha 28 de enero de 2019, referida a Pase Interno N° 66, de
fecha 24 de enero de 2019, del Director de Asesoria Juridica. Expone: Encargada Programa Maria Antonieta
Toledo.

6. Acuerdo para suscripcion de modificacion de Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucion
del Programa Mujeres Jefas de Hogar a suscribirse entre la Direccion Regional del Libertador General Bernardo
O’Higgins, Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SernaEG) y la llustre Municipalidad de
Rancagua, que importa la transferencia de recursos desde el Sernam EG a la Municipalidad de Rancagua por la
suma de $ 17.712.000, y el aporte de organismo ejecutor, la Municipalidad, por la suma de $ 9.600.000.

Minuta de Administraciéon Municipal N° 271, de fecha 28 de enero de 2019, referida a Pase Interno N° 69, de

fecha 25 de enero de 2019, del Director de Asesoria Juridica. Expone: Encargada de Programa Paola Madariaga.
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7. Acuerdo para suscripcion de modificacion de Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucion
del Programa Centro de la Mujer a suscribirse entre la Direccidon Regional del Libertador General Bernardo
O’Higgins, Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SernaEG) y la llustre Municipalidad de
Rancagua, que importa la transferencia de recursos desde el SernamEG a la Municipalidad de Rancagua por la
suma de $ 63.525.938, y el aporte del organismo ejecutor, la Municipalidad de $ 37.242.000.

Minuta de Administracion Municipal N° 343, de fecha 31 de enero de 2019, referida a Pase Interno N° 77, de

fecha 30 de enero de 2019, del Director de Asesoria Juridica (S). Expone: Directora DIDECO.

8. Varios.
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SESION CONCEJO ORDINARIO N° 96

1. Para conocimiento del Honorable Concejo Municipal, Acuerdos Sesidn Ordinaria N° 95, de fecha 1 de febrero
de 2019.

Acuerdo: Con la informacion entregada los Senores Concejales asistentes toman conocimiento de los
Acuerdos Sesion Ordinaria N° 95, de fecha 1 de febrero de 2019.

2. Acuerdo para celebracion contrato de adjudicacion entre la llustre Municipalidad de Rancagua y SOCIEDAD DE
SERVICIOS SINPLAG LIMITADA, R.U.T 76.351.950-3, de la propuesta publica denominada “RECUPERACION
ESPACIO PUBLICO BALTAZAR CASTRO”, adjudicado en proceso licitatorio desarrollado en el Portal Mercado
Publico ID 2402-5-LE19, por un monto de $ 47.155.372, IVA incluido.

ADMINISTRADOR MUNICIPAL: Da lectura a nota, el déficit fue reparado por SECPLAC, Pase Interno N° 61 con
financiamiento, se levanta observacion de Direccion de Control.

Acuerdo: Por la unanimidad de los Sefores Concejales asistentes se autoriza la suscripcion contrato de
adjudicacion entre la llustre Municipalidad de Rancagua y SOCIEDAD DE SERVICIOS SINPLAG LIMITADA,
R.U.T 76.351.950-3, de la propuesta publica denominada “RECUPERACION ESPACIO PUBLICO BALTAZAR
CASTRO?”, adjudicado en proceso licitatorio desarrollado en el Portal Mercado Publico ID 2402-5-LE19, por
un monto de $ 47.155.372, IVA incluido.

2. Acuerdo para celebracion y suscripcion de Convenio para la Transferencia Financiera, entre la Subsecretaria
de Prevencion del Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Publica y la llustre Municipalidad de Rancagua, para
la ejecucién del Programa Lazos, afio 2019, por un aporte de  $ 136.401.133.

DIRECTORA DIDECO: Da lectura a Convenio, este Programa viene del 2014, es intervencion que se hace en
domicilio del nifio.

Acuerdo: Por la unanimidad de los Sefores Concejales asistentes se aprueba la celebraciéon y suscripcion
de Convenio para la Transferencia Financiera, entre la Subsecretaria de Prevencién del Delito del Ministerio
del Interior y Seguridad Publica y la llustre Municipalidad de Rancagua, para la ejecuciéon del Programa
Lazos, aiio 2019, por un aporte de $ 136.401.133.

3. Acuerdo para celebracién y suscripcion de Convenio para la Transferencia de Recursos, entre el Instituto de
Desarrollo Agropecuario INDAP y la llustre Municipalidad de Rancagua, por un aporte de $ 41.389.932.

DIRECTORA DIDECO: Convenio con Prodesal, Chancén, Santa Elena, La Gonzalina, 150 agricultores, se asesora
a estos pequefios agricultores, con obtencién de fondos etc.

Aporte INDAP $ 41.389.932
Aporte Municipal $ 19. 671.000

Acuerdo: Por la unanimidad de los Sefiores Concejales asistentes se aprueba celebracién y suscripcion de
Convenio para la Transferencia de Recursos, entre el Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP y la
llustre Municipalidad de Rancagua, por un aporte de $ 41.389.932.

4. Acuerdo para celebracion y suscripcion de Convenio de Colaboracién y Transferencia de recursos, entre la
Direccion Regional de O’Higgins de JUNAEB vy la llustre Municipalidad de Rancagua, con el objeto de que efectue
el pago a las familias tutoras adscritas, vigentes con estudiantes beneficiarios del programa a su cargo, de
conformidad a la asignacion regional del beneficio, siendo el pago mensual de hasta 10 cuotas de $ 68.970
respecto a los beneficiarios que cursan educacion basica y media y respecto a los estudiantes que cursan
educacion superior, el monto mensual equivaldra a la suma de $101.500. La cobertura maxima referencial de hasta
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7 estudiantes de educacion basica o media, pertenecientes al sistema escolar y hasta 93 estudiantes de educacién
superior.

DIRECTORA DIDECO: Del 2003 funciona en la Municipalidad, 100 jévenes que trabajan con 43 familias, reciben
subsidios $ 101.500 y $ 68.970, segun corresponda.

CONCEJALA SANTELICES: De que situacién vienen.
DIRECTORA DIDECO: Son todos vulnerables, de diferentes comunas.

ALCALDE: El programa es muy bueno, he visitado varios hogares, es un buen trabajo que se esta haciendo, se
genera una relacion de familia

Acuerdo: Por la unanimidad de los Sefiores Concejales asistentes se aprueba la celebracion y suscripcion
de Convenio de Colaboracion y Transferencia de recursos, entre la Direccion Regional de O’'Higgins de
JUNAEB vy la llustre Municipalidad de Rancagua, con el objeto de que efectue el pago a las familias tutoras
adscritas, vigentes con estudiantes beneficiarios del programa a su cargo, de conformidad a la asignacién
regional del beneficio, siendo el pago mensual de hasta 10 cuotas de $ 68.970 respecto a los beneficiarios
que cursan educacion basica y media y respecto a los estudiantes que cursan educacioén superior, el monto
mensual equivaldra a la suma de $ 101.500. La cobertura maxima referencial de hasta 7 estudiantes de
educacion basica o media, pertenecientes al sistema escolar y hasta 93 estudiantes de educacion superior.

5.  Acuerdo para suscripcién de modificacion de Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucién
del Programa Mujeres Jefas de Hogar a suscribirse entre la Direccidon Regional del Libertador General Bernardo
O’Higgins, Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (Serenare) y la llustre Municipalidad de
Rancagua, que importa la transferencia de recursos desde el SernamEG a la Municipalidad de Rancagua por la
suma de $ 17.712.000, y el aporte del organismo ejecutor, la Municipalidad, por la suma de $ 9.600.000.

DIRECTORA DIDECO: Es convenio que viene del 2000, son 150 mujeres, tiene cobertura anual.
$ 17.300.000 aporte SERNAM
$ 18.000.000 aporte Municipal

ALCALDE: Dada la importancia del programa, la Municipalidad hace aporte mayor.

Acuerdo: Por la unanimidad de los Sefiores Concejales asistentes se aprueba la suscripcion de
modificacion de Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucion del Programa Mujeres
Jefas de Hogar a suscribirse entre la Direccion Regional del Libertador General Bernardo O’Higgins,
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SernaEG) y la llustre Municipalidad de Rancagua, que
importa la transferencia de recursos desde el SernamEG a la Municipalidad de Rancagua por la suma de $
17.712.000, y el aporte del organismo ejecutor, la Municipalidad, por la suma de $ 9.600.000.

6. Acuerdo para suscripcién de modificacion de Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucién
del Programa Centro de la Mujer a suscribirse entre la Direccion Regional del Libertador General Bernardo
O’Higgins, Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SernaEG) y la llustre Municipalidad de
Rancagua, que importa la transferencia de recursos desde el SernamEG a la Municipalidad de Rancagua por la
suma de $ 63.525.938, y el aporte del organismo ejecutor, la Municipalidad de $ 37.242.000.

DIRECTORA DIDECO: Programa dirigido a mujeres mayores de 18 afios, 301 usuarias al afio

Acuerdo: Por la unanimidad de los Sefiores Concejales asistentes se aprueba la suscripcion de
modificaciéon de Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecuciéon del Programa Centro de la
Mujer a suscribirse entre la Direccion Regional del Libertador General Bernardo O’Higgins, Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (SernaEG) y la llustre Municipalidad de Rancagua, que importa
la transferencia de recursos desde el SernamEG a la Municipalidad de Rancagua por la suma de $
63.525.938, y el aporte del organismo ejecutor, la Municipalidad de $ 37.242.000.

7. Varios.
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A) CONCEJALA JADELL: El punto que voy a tocar dice relacion con el logo, y ha sido motivo de reclamos de la
gente, iba a ser punto de tabla y no lo fue, le pido nos ponga al dia.

ALCALDE: Se les explico la semana pasada.

ADMINISTRADOR MUNICIPAL: El procedimiento se ajusta a la normativa, el proceso licitatorio, el Sefior Concejal
Patricio Henriquez, sefialo que existe simbolo de Monarquia por color rojo. La gestion Municipal va terminando con
cierto énfasis, y es el sentido digital, existen muchas cosas que mostrar en especial Corporacion de Desarrollo, con
la campania digital. Desde el punto de vista del Sudamericano, con la reserva de entradas, como lo recordaba el
Sefior Concejal Guzman en Concejo pasado, todos los Alcaldes han tenido sus propios logos Municipales, esto es
necesario, y fue valorada por Alcalde.

CONCEJALA JADELL: Respecto de la aplicacion estoy de acuerdo. Somos albaceas de los recursos Municipales,
me comprometi a dar explicaciones a la Comunidad, por el simbolo, la idea del simbolo es que sea lo mas facil
posible.

CONCEJAL JORQUERA: Me entere por redes sociales, se pidi6 que estuviese agencia que disefio esto,
deberiamos escuchar su justificacion. El pedir explicaciones porque es; y si se gastdé o no $ 20.000.000, no sé si
vale la pena gastar esto, no me representa.

CONCEJAL GUZMAN: No pedi que se citara a nadie, quizas hacer reunién de Concejo, el logo es otro, Rancagua
Se Vive, y cada Corporacion tiene color diferente al rojo, puede que se nos pudiera contar. El Alcalde tiene el
derecho de tener imagen corporativa, es decision que toma la Administracion, no se ha sido irresponsable en esto.
No creo que sea una irresponsabilidad, quizas conocer el concepto de esto.

CONCEJAL GONZALEZ: Voy por el costo, se podria haber hecho concurso en un colegio Municipal y habria
ocupado esto en computadores para el colegio.

ALCALDE: Felicito al grupo del Area Juridica, llego Gltimo Informe de Transparencia Pasiva, que llega al 100%,
partimos con 88% el 2014, y nos sitia como lideres en transparencia a nivel nacional. No me molesta, me
sorprende cuando por desconocimiento plantear desde la duda, no existe contrato que no se vise por Director de
Control o por Asesoria Juridica. Un concejal debe conocer el funcionamiento de su Municipio, es ofensa gratuita a
los funcionarios. Existe un Municipio, un Estamento de Profesionales de trayectoria, de carrera, de prestigio, que se
preocupan que todos los procesos se cumplan, cualquier situacion irregular le afecta al funcionario y al Alcalde.

Es Municipio diferente al de 20 afos, no podia atender necesidades de la Comunidad, los tramites de antes eran
lentos, por cantidad de funcionarios; la decision que se tomé de externalizacion, por razones ideoldgicas eran
rechazadas. Tenemos contrato con Auter para los semaforos.

En el transcurso de nuestra gestiéon hemos incorporado 3 logos, hubo licitacion publica y se solicita una serie de
servicios, no es concurso publico de colegios. La idea es hacernos cargo de los tramites, no existia cultura de la
tecnologia, la gente no quiere ir al Municipio a hacer su tramite. Se creo6 oficina que atiende en las tardes es Plaza
América y fines de semana, todo esto genera una serie de modificaciones, sefialar que hubo licitaciéon, con una
serie de servicios con imagen corporativa, que cada institucion tenga identidad de ciudad con diferentes colores, es
concepto bastante mas grande, de ciudad que avanza, Rancagua Digital, fue acogida por Estados Unidos y
Republica Dominicana, nos invitd, creo vamos en la direcciéon correcta. Hemos generado mas ingresos, 9.000
luminarias fue financiado con recursos municipales.

La Empresa que se adjudicé esto tiene su trayectoria, somos una ciudad que presta servicios. Pretender minimizar
de una cosa pequefia, es no entender el desarrollo de la ciudad, estamos trabajando en la digitalizacion, y hemos
contratado a la Empresa mas adecuada para ello; que genere discusion es importante. El emblema municipal es el
Escudo de la ciudad esta presente en la Municipalidad, en bandera, en medallas, etc. Este obedece a estudio
previo de lo que nos identifica y caracteriza, vamos a seguir trabajando con directores, es trabajo de largo aliento,
eso es lo queria sefalar, ahora estoy preocupado de generar recursos para la ciudad. Esto es polémico de la
manera en que se ha generado, aqui no existe nada que se haga si no ha sido aprobado previamente, y desearles
unas merecidas vacaciones y que vuelvan a fines de febrero.
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8. Informe Comisién Social e Integracion. Expone: DIDECO.
- Némina de mujeres destacadas propuestas para ser premiadas en el Dia Internacional de la Mujer 2019.

DIRECTORA DIDECO: En la Comisién se toma acuerdo de ampliar la postulacién, para incorporar categoria
gremial.

ALCALDE: Habia postulaciones que no cumplian con el reglamento. Postulacion de Sefiora Concejala Jadell fuera
de plazo; y la opcion de tener categoria especial, poder incorporar nueva categoria, la mujer en el ambito gremial, y
abrir un plazo para que llegaran nuevas postulaciones.

SCONCEJAL: Abrir la opcién a areas politicas, gremiales y artisticas.
ALCALDE: La idea es abrir a todas las postulaciones.
CONCEJAL JORQUERA: El afio pasado incorpore a dirigenta sindical.

ALCALDE: Por ello, es incorporarlo como categoria permanente

ACUERDO: POR LA UNANIMIDAD DE LOS SENORES CONCEJALES ASISTENTES SE APRUEBA
PROLONGAR PLAZO HASTA EL 18 DE FEBRERO, ABIERTO PARA TODOS.

ACUERDO: POR LA UNANIMIDAD DE LOS SENORES CONCEJALES ASISTENTES SE APRUEBA CREAR
NUEVA CATEGORIA, EN EL AMBITO GREMIAL

SOLICITUD AUTORIZACION PARA INCORPORAR 3 PUNTOS DE TABLA, EN LA PRESENTE SESION, DE
ACUERDO AL ARTICULO 30 DEL REGLAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMIENTO DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL

SECRETARIO MUNICIPAL: Solicita autorizacion para incorporar 3 puntos de tabla, en la presente Sesién, de
acuerdo al articulo 30 del Reglamento Interno de Funcionamiento del Honorable Concejo Municipal,

a. Solicitud para incorporacion de Punto de Tabla, a Sesién Ordinaria N° 96, de fecha 5 de febrero del 2019, de
acuerdo a articulo 30 del Reglamento Interno de Funcionamiento del H. Concejo Municipal de Rancagua, referido a
acuerdo para suscripcion de contrato de propuesta publica “Mantencion, reparacién y mejoramiento infraestructura
y seguridad vial, Comuna de Rancagua”.

b.  Solicitud para incorporacion de Punto de Tabla, a Sesion Ordinaria N° 96, de fecha 5 de febrero del 2019, de
acuerdo a articulo 30 del Reglamento Interno de Funcionamiento del H. Concejo Municipal de Rancagua, referido a
acuerdo para renovacion patente comercial de alcoholes nimero 4-630.

c. Solicitud para incorporacién de Punto de Tabla, a Sesién Ordinaria N° 96, de fecha 5 de febrero del 2019, de
acuerdo a articulo 30 del Reglamento Interno de Funcionamiento del H. Concejo Municipal de Rancagua, referido a
acuerdo para Celebrar Contrato “Mejoramiento Multicancha Villa Las Araucarias”.

ACUERDO: POR LA UNANIMIDAD DE LOS SENORES CONCEJALES ASISTENTES SE APRUEBA LA
INCORPORACION DE PUNTOS DE TABLA REFERIDO A ACUERDO PARA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE
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PROPUESTA PUBLICA “MANTENCION, REPARACION Y MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA Y
SEGURIDAD VIAL, COMUNA DE RANCAGUA”.

ACUERDO: POR LA UNANIMIDAD DE LOS SENORES CONCEJALES ASISTENTES SE APRUEBA LA
INCORPORACION DE PUNTO DE TABLA REFERIDO A ACUERDO PARA RENOVACION PATENTE
COMERCIAL DE ALCOHOLES NUMERO 4-630.

ACUERDO: POR LA UNANIMIDAD DE LOS SENORES CONCEJALES ASISTENTES SE APRUEBA LA
INCORPORACION DE PUNTO DE TABLA REFERIDO A ACUERDO PARA CELEBRAR CONTRATO
MEJORAMIENTO MULTICANCHA VILLA ARAUCARIA.

a. Acuerdo para suscripcion de contrato de propuesta publica “Mantencion, reparacion y mejoramiento
infraestructura y seguridad vial, Comuna de Rancagua”.

SECPLAC: Se refiere al tema, Contrato a 3 afios $ 450.000.000 al afio, “Ge Vial Limitada” es la Empresa
propuesta, contempla 30% de los $ 1.350.000.000, supera los 2/3, letra i) articulo 65.

Acuerdo: Por la unanimidad de los Sefiores Concejales asistentes se aprueba la celebraciéon de Contrato de
adjudicacion de la propuesta ID 2402-86-LR18 denominada “CONTRATO DE MANTENCION, REPARACION Y
MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA Y SEGURIDAD VIAL, COMUNA DE RANCAGUA entre la I
Municipalidad de Rancagua y el oferente: “GESTION VIAL LIMITADA”, RUT N° 77.006.360-4, con domicilio en
Camino Padre Hurtado, Kilémetro 26,5 Paine, por un monto mensual de $ 36.673.197 IVA incluido, y con un
monto referencial de $ 450.000.000.

b.  Acuerdo para renovacién patente comercial de alcoholes nimero 4-630.
DPTO. RENTAS:

Acuerdo: Por la unanimidad de los Sefores Concejales asistentes se autoriza el pago fuera del plazo legal
establecido y la renovacion de la Patente de Alcoholes de Caracter Limitada, correspondiente al periodo 1° de
enero de 2019 al 30 de junio de 2019, que a continuacion se indica: Patente Rol 4-630, de don Felipe Martinez
Ferrero, Cédula de Identidad N° 6.451.476-8, ubicada en Avenida Nueva Alberto Einstein N° 287, local 120,
Rancagua.

c.  Acuerdo para Celebrar Contrato Mejoramiento Multicancha Villa Araucaria

ADMINISTRADOR MUNICIPAL: Se refiere al tema, $ 42.809.841 mas I.V.A.; 3 Empresas postularon a esta
licitacion. Se propone adjudicar a la Empresa JJR Ingenieria Ltda.

CONCEJAL GONZALEZ: ;Que se va a reparar?

ALCALDE: Es recuperar la Multicancha de acuerdo al estandar establecido con su respectiva iluminacion.
CONCEJAL GUZMAN: Solicita chequear la sumatoria de las ponderaciones.

ACUERDO: POR LA UNANIMIDAD DE LOS SENORES CONCEJALES ASISTENTES SE APRUEBA CELEBRAR

CONTRATO
MEJORAMIENTO MULTICANCHA VILLA LAS ARAUCARIAS.

Siendo las 11.45 horas, se pone término a la presente Sesion de Concejo.



